Osszefoglalo a dualis kérd6iv eredményérol 2026

Kozlekedés-szallitmanyozas agazat

Minden dudlis partneriink 2026 tavaszan értékelte az iskola mikddését a partneri igény- €s
elégedettségméreés keretében. A valaszokat 0-4 terjedd értékkel lehetett megadni. Az Osszesitett
valaszoknal erdsségnek tekintjik a 80% ¢és felette elért értéket (3,2 és felette), mig
fejlesztenddk a 80% alatti értéket kapott tertiletek.

Erésségeink a partnereink visszajelzése alapjan:

1. Az iskola olyan szakmadkat tanit, amire munkaerd-piaci igény van, torekszik a helyi
képzési igények megismerésére, egylittmiikddik partnereivel.

2. Akorszerli szakmai tudés biztositasahoz az oktatok tovabbképzéseken vesznek részt, az
iskola iranyitja és szervezi az intézmény stratégiai és éves tervezési folyamatait,
bevonja a dudlis partnereket a fejlesztések meghatarozasaba és megvalositasaba.

3. Az intézményvezetd biztositja a képzési program alapjan a tanulok kozos értékelését.

Fejlesztendé teriiletek:

Bar az értékek ezeken a teriileteken is 80% feletti elégedettséget tiikroznek, a kulcsszavakat
kiemeltem, hol sziikséges 1épéseket tenniink.

1. A tanulok megfeleld tudassal rendelkeznek a fenntarthatosag teriiletén.

2. Megvaldsul a dualis képzohelyi €s intézményi oktatok kdzotti szakmai egytittmiikodés,
az intézmény tdmogatja, Osztonzi ezt. Az intézmény a dudlis képzohelyekkel kdzosen
értékeli a tanuldkat az egyiitt kialakitott értékelési rendszer alapjan.

3. Az intézményvezetd irdnyitja és szervezi a képzési program alapjan a k6z0s oktatasi
tevékenységet. A tanulok digitalis felkésziiltségének biztositasdhoz a duadlis
képzohelyeket bevonjak a termelésben €s a szolgaltatasban alkalmazott korszerii
digitalis eszk6zok, szoftverek megismertetésébe.
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5. Megvalosul a dualis képzOhelyi és intézményi oktatok
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