Gazdalkodas és menedzsment agazat

A szakmaterulet a kozgazdasagi és az ugyviteli tertileteket
foglalja magaban. A képzések az irodai munkavégzéshez
nélkulozhetetlen adminisztracios, informatikai és gazdasagi
szakmai ismereteket nyljtanak a tanuldk szamara, ezaltal
biztositva a termeld, szolgaltaté vallalatoknal és az allam-
igazgatasi intézményekben fontos szerepet betolté gazdasagi
és ugyviteli szakember utanpotlast.

A képzés soran a pénzigyi-szamviteli, valamint a vallalkozasi
ugyviteli Ugyintézé valaszthato szakiranyoknak kdszonhetéen
a fiatalok megismerkednek e tertiletek sajatossagaival. Dualis
képzés keretében a szakmai gyakorlatokon a tanuldoknak
kivalo lehetésége nyilik arra, hogy az oktatasi intézményben
elsajatitott  elméleti ismeretanyagot  vallalatoknal,
intézmeényeknél egészitsék ki az adott szakma gyakorlati
ismereteivel.

A tanulmanyok soran a tanuldkban kialakul, illetve erdsodik a
precizitas, a rendszerszemlélet, valamint megismerik az Uzleti
kommunikacié alapjait, kapcsolatokat épithetnek ki akar
jovobeni munkahelyeikkel is.

VALASZTHATO KEPZESEK ES SZAKMAKEPZES 5 EVES TECHNIKUMI KEPZESBEN

e Pénzlgyi-szamviteli ligyintézé
» Vallalkozasi ligyviteli ligyintézdé
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5 EVES KEPZES

Pénziigyi-szamviteli Gigyintézo

Gazdalkodas és menedzsment agazat 5 éves képzése, amely érettségivel és technikus szintu

szakkepzettség megszerzesevel zarul.

A pénzigyi-szamviteli Ugyintézé a2 gazdalkodd szervezetek gazdasagi tevekenysegevel

Osszefliggd reszfeladatait onalléan végzi: konyvelési feladatokat 13t el, szamitogépes

programokat hasznal, nyilvantartasok vezetéseben vesz részt, kozremikodik egyes penzigyi

muveletek elokeszitéseben és lebonyolitasaban.

KOMPETENCIAELVARAS

Precizitas, pontossag, rendszerszemlélet, rugalmassag, szabalykodvetési hajlanddsag, jo

kommunikacios készseg, problémamegoldd keészseg, csapatmunka, szervezokeszség,

feleldssegtudat, folyamatos onfejlesztési igeny.

A SZAKKEPZETTSEGGEL RENDELKEZO

e érti és atlatja 2 gazdalkodo szervezet mukodeéseét;

* képes a szamitégépes Ugyviteli programok hasznalatara;

¢ ismeri és hasznalja a kommunikacios csatornakat;

* képessé valik a vallalkozasok alapitasaval, mukodtetésevel kapcsolatos adminisztrativ
feladatok ellatasara;

» elvégzi a bankszamlakkal kapcsolatos teenddket, a hazipénztarral kapcsolatos feladatokat;

e ellatja a vallalkozas adokotelezettsegei teljesitéséhez kapcsolodd elektronikus ligyintézesi
feladatokat;

o részt vesz a befektetési dontésekhez sziikséges informaciogyljtéseben;

» kozremukodik a projektek penzigyi tervezéseben;

¢ ell3tja a penz- és hitelmuveletekkel kapcsolatos Gigyintézési feladatokat;

* szamitogépes programcsomag hasznalataval kényvelési feladatokat L3t el;

* munkakdrehez kapcsolodo hagyomanyos és digitalis dokumentumokat készit és rendszerez.

Ajanlott minden fiatal szamara, aki preciz es pontos a2 feladatai ellatasaban, rendszerben
gondolkodik, erdeklik a gazdasagi folyamatok, szereti a gyakorlatias feladatokat. A
szakkepzettséget vegzettek a gazdasagi terllet széles kdrében tudnak elhelyezkedni, vagy
tovabbtanulhatnak a gazdasagi felsooktatasban, vagy magasabb szint( szakképzettséget is
szerezhetnek, mint pL. mérlegképes konyveld, vamszakember, adétanacsado, banki szakember.
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